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Prot.

ALLALBO

AL SITO WEB

Programma Operativo Complementare ( POC) ooPer la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento" 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) -Obiettivi specifici
10.1, 10.2 e 10.3-Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Awiso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022-Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e

l'accoglienza .

Progetto: 10.1.1A FDRPOC -PU-2022-13 INSIEME SI PUO'-CUP C34C22001250001
Progetto: 10.2.2A FDRPOC -PU-2022-14 -RAFFORZIAMO LE COMPETENZE DI BASE-
cuP c34c22001260001 I

Graduatoria definitiva per il Reclutamento di figura di Referente per la valutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'Awiso Pubblico prot. n. AOOGABMI/33956 del 18 maggio 2022 perlarealizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialità e l'accoglienza Programma Operativo Complementare (POC) "Per la scuola , competenze
e ambienti per l'apprendimento " 2074-2020 finanziato con FSE e FDR Asse I -Istruzione -Obiettivi
specifici 10,1, 10.2 e 10.3-Azioni 10.1.1,70.2.2 e 10.3.1;
VISTO l'inoltro della candidatura N. 1084266 del 0i/06/2022 relativa ai
"INSIEME SI PUO"'e "RAFFORZIAMO LE COMPETENZE DI BASE";
VISTA la nota del M.I. AOOGABMI prot. n. 0053714 del 2110612022

comunicato a questa Istituzione Scolastica la formale autoizzazione del

specifico 10.1, 10.2 E 10.3 -Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

VISTA la nota di pubblicazione del decreto del Direttore Generale del M.I. 0025531 de|2210612022
e allegate graduatorie;
VISTI i criteri per lo svolgimento dell'attivitànegoziale da parte del Dirigente Scolastico approvati
con Delibera del Collegio dei docenti del2910612022 e la delibera n.23 del Consiglio d'lstituto del
0510712022;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 20lS, "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1

comma 143, della legge 13 luglio 2015,n.107";
VISTO il D.lgs. 50 del 18 aprile 2016 del Codice degli appalti e ss.mm.ii.;
TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento,
economicità, efficacia e tempestività dell'azione amministrativa,
CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie,
CONSIDERAIO che il progetto dovrà essere reahzzato e chiuso su piattaforma GPU entro il
3110812023;
VISTO ilP.A. 2022 approvato dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 6 del 0910212022;
VISTI i Decreti di assunzione in bilancio prot. n. 4685/VI-l e 4686lYI-1 del 2910612022;
CONSIDERATO che per 1'attuazione dei progetti PON "INSIEME SI PUO" e
"RAFFORZIANIO LE COMPETENZE DI BASE" è necessario reperire il referente alla
valutazione, gli esperti e i tutor;
Richiamata la propria Determina di awio procedura di selezione prot. 6025lYI] del1311012022
relativa alla figura di referente per la valutazione;
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VISTA la nomina della commissione esaminatrice delle istanze prot. n. 6409NI 2 del28ll0l2022;
VISTO il verbale della commissione esaminatrice delle istanze prot. n. 6471NIJ del 3/1112022;
CONSIDERAIO che nell'awiso di procedura di selezione prot. 6037 NI 2 del l4llOl2022 relativa
alla figura di referente della valutazione si è data priorità alle candidature di referente della
valutazione intemo e in subordine ad esperti in collaborazione plurima ed esterni;
CONSIDERATO che per la figura richiesta è pervenuta un'unica candidatura;
VISTA la graduatoria prowisoria inerente il profilo oggetto della selezione redatta dalla
commissione esaminatrice delle istanze
CONSIDERATO che nei termini prescritti non è pervenuto alcun ricorso

DISPONE
Art. 1 La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente prowedimento;
Art. 2I-i approvazione della seguente graduatoria definitiva:

Moduli formativi Progetto: 10.1.1A FDRPOC -PU-2022-13
INSIEME SI PUO'

FIGURA

coDtcE

PROGETTO/AZTONE/

TITOtO CANDIDATO

Iitoli/esperienza Mil PT. TOTALf,

10.1.1A FDRPOC-

PU 2022-L3
10.1.1A

A SCUOI.A DI

FUMETTO E VIA COt

BADMINTON

Iaurea vecchio ordinarrento o specialisticr

nuovo ordinarcnto o equipollenti

Punti 10+0.5 pe r ogni voto mggiore d

100. I punlo ulteriore per la lode

Max runti 20

l5

Bperienre di lavoro in qualità d

referente/facilita tore P.O.N.

Punti 2

(fino ad un mrsimo d prnti 6)

Punti I

(fino ad un mmsimo d prnti 5)

REFERENTE

DETTA

VATUTAZIO

NE

Bperienre di lavoro in qualità di tutorlfespefi(
P.O.N.

Partecipazione ad attività di fonuzione ec

aggiomanrnto incre nti I'incarico

Punti I

(fino ad un mmsimo d punti 5)

Attri incarichi in corunissioni di valutazione

ambito scolastico

Punti I

(fino ad un msimo d prnti 2)

Altri incarichi di tutor in ambito scolastico (tutor

tirocinanti e/o neoimssi in ruolo)

Punti I

(tno ad un mrsim d prnti 2)

RESSAVITO TUCA l5 l5

Moduli formativi Progetto: 10.2.2A FDRPOC -PU-2022-14
RAFFORZIAMO LE COMPETENZE DI BASE
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FIGURA

CODICE

PROG ETrO/AZTONE/

moro CANDIDATO

Iìtoli/es perienza Mx PT. IOTALE

10.2.2A FDRPOC-

PU 2022-L4
LO.2.2A

STEP BY STEP,

PASSO ADEI.ANTE,

IT BELTO DETTA

MATEMATICA 1

IL BETTO DELTA

MATEMATICA 2

Laurea vecchio ordinarrento o specialisticz

ruovo ordinamnto o equipollenti

Punti lGt{.5 per ogni voto mggiorc d

100. I punto ulteriore per la lode

Mu prnti 20

l5

Bperienre di lavoro in qualità d
rferente/facilitatore P.O.N.

Punti 2

(fino ad un mtrsimo d prnti 6)

Punti I

(fino ad un mssimo d pnti 5)DElIA
VALUTAZIO

NE

Bperienre di lavoro in qualità di tutor/fespertc
P.O.N.

?artecipazione ad attività di fonmzione ed

rggiomarento inerenti l' incarico

Punti I

(fino ad un masimo d prnti 5)

\ltri incarichi in comissioni di valutazione in

rmbito scolastico

Punti I

(fino ad un mtrsimo d pnti 2)

{ltri incarichi di tutor in ambito scolastico (tutor

:irocinanti e/o neoirnressi in ruolo)

Punti I

(fino ad un milsimo d punti 2)

RESSAVITO LUCA l5 t5
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Art. 3 A seguito dell'unica candidatura pervenuta e sopra indicata, si riporta di seguito il nominativo
utilmente collocato:

- Referente per Ia valutazione: Prof. Vito Luca Ressa, pt. 15 per tutti i moduli (unica
candidatura);

Art. 4 Awerso la presente determinazione è ammesso ricorso giurisdizionale al Tar owero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine, rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di
pubblicazione.
Art. 5 Il presente Atto è pubblicato all'Albo Istituzionale online "PON" del sito di questo istituto

www scuolacasavola. gov.it
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